
特集
１

座
談
会
で
の
主
な
質
問
・
要
望

◎
営
農
・
畜
産
部
門
関
連

　
　

令
和
６
年
産
の
米
概
算
金
に
つ
い
て
、
岩

手
県
の
追
加
払
い
の
発
表
が
遅
か
っ
た
。
ま
た
、

米
の
価
格
が
大
幅
に
上
が
り
、追
加
払
い
も
あ
っ

た
が
、
他
の
業
者
は
そ
れ
以
上
に
高
か
っ
た
。

令
和
７
年
産
米
に
つ
い
て
も
、
す
で
に
決
ま
っ

て
い
る
県
も
あ
る
よ
う
だ
が
、
ど
の
よ
う
な
状

況
か
。

　
　

令
和
６
年
産
米
の
価
格
設
定
に
つ
い
て
は
、

Ｊ
Ａ
グ
ル
ー
プ
と
し
て
も
大
き
な
課
題
を
残
し

ま
し
た
。
最
初
の
概
算
金
の
提
示
が
大
事
だ
と

考
え
て
お
り
、
い
ろ
い
ろ
な
情
報
を
集
め
て
い

ま
す
。
全
農
か
ら
の
提
示
が
８
月
の
予
定
で
あ

る
た
め
、
８
月
に
は
概
算
金
価
格
を
発
表
し
た

い
と
考
え
て
い
ま
す
。
ま
た
、
米
の
集
荷
に
も

全
力
で
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

　
　

米
の
「
シ
ン
方
式
」
と
は
何
か
分
か
ら
な

い
。
農
家
組
合
長
会
議
の
資
料
に
も
詳
し
く
書

い
て
い
な
い
。
広
報
誌
に
大
き
く
載
せ
て
い
た

が
、
そ
れ
以
降
何
も
説
明
が
な
か
っ
た
。
周
知

が
不
十
分
で
は
な
い
か
。
今
後
も
シ
ン
方
式
を

行
う
の
で
あ
れ
ば
、
再
度
周
知
が
必
要
だ
。

　
　

こ
れ
ま
で
米
の
精
算
金
に
つ
い
て
は
、「
早

期
に
支
払
っ
て
ほ
し
い
」
と
い
う
ご
意
見
が
あ

り
ま
し
た
。
そ
の
た
め
、
年
内
に
追
加
概
算
金

を
お
支
払
い
す
る
「
年
内
精
算
シ
ン
方
式
」
を

令
和
６
年
産
米
よ
り
始
め
ま
し
た
。
引
き
続
き

ニ
ー
ズ
に
合
っ
た
集
荷
対
策
を
検
討
し
周
知
い

た
し
ま
す
。

ス
マ
ー
ト
農
業
の
説
明
が
あ
っ
た
が
、
機

械
の
設
備
投
資
で
結
局
マ
イ
ナ
ス
に
な
る
。
中

山
間
地
域
で
は
ス
マ
ー
ト
農
業
は
で
き
な
い
。

人
口
減
少
、
高
齢
化
に
合
っ
た
方
法
に
し
て
ほ

し
い
。ス

マ
ー
ト
農
業
は
、
基
盤
整
備
を
実
施
し

て
い
る
圃
場
で
あ
れ
ば
コ
ス
ト
を
抑
え
る
こ
と

が
で
き
る
た
め
、
推
進
し
て
い
き
ま
す
。
山
間

地
で
は
、
中
山
間
事
業
は
継
続
す
る
と
思
い
ま

す
の
で
、
そ
れ
に
合
わ
せ
て
支
援
を
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

組合員の声を反映しＪＡ事業の充実へ
～令和７年度春期組合員座談会意見集約～

　ＪＡは３月１１日から２１日まで、管内１４会場で春期組合員
座談会を開きました。常勤役員や理事、幹部職員が地域へ出
向き、組合員の声を聴く大切な場として位置付け、広く組合員
の声を聴き、ＪＡ事業の充実を図っていきます。
　座談会では、令和６年度事業実践経過や令和７年度事業
計画の素案、第４次中期経営計画第２年度の振り返り、ＪＡ
自己改革工程表について説明しました。
　特集１では、春期組合員座談会で寄せられた主な質問や意
見・要望とそれに対するＪＡの考え方を紹介します。
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Ｊ
ー
ク
レ
ジ
ッ
ト
の
取
り
組
み
結
果
を
教

え
て
ほ
し
い
。

　
　

令
和
６
年
度
は
、
83
経
営
体
が
約
１
０
０
０

㌶
で
取
り
組
み
、
農
業
由
来
の
カ
ー
ボ
ン
ク
レ

ジ
ッ
ト
の
生
成
と
販
売
を
行
っ
た
生
産
者
は
33

人
と
な
り
ま
し
た
。

　
　

小
規
模
な
農
家
で
は
後
継
者
が
い
な
い
。

次
世
代
と
Ｊ
Ａ
が
つ
な
が
り
を
持
て
る
よ
う
な

対
策
を
し
て
ほ
し
い
。

　
　

少
子
高
齢
化
の
厳
し
い
環
境
の
中
、
後
継

者
不
足
は
大
き
な
課
題
で
あ
る
た
め
、
新
規
就

農
者
の
増
加
や
農
業
収
入
の
安
定
に
一
層
努
め

て
ま
い
り
ま
す
。

　
　

ネ
オ
ニ
コ
チ
ノ
イ
ド
系
農
薬
が
問
題
と

な
っ
て
い
る
が
、
効
果
の
あ
る
カ
メ
ム
シ
防
除

の
事
例
を
発
信
し
て
ほ
し
い
。

　
　

環
境
に
配
慮
し
た
農
薬
を
使
用
す
る
観
点
か

ら
、
現
在
試
験
を
し
て
お
り
ま
す
。
当
面
は
、
水

田
周
辺
の
草
刈
り
な
ど
を
徹
底
す
る
な
ど
の
対
応

を
し
て
い
き
ま
す
。

　
　

子
牛
の
出
荷
頭
数
が
減
少
し
、
１
日
平
均

約
２
０
０
頭
の
た
め
、
県
南
子
牛
市
場
を
１
日

開
催
で
出
荷
頭
数
４
０
０
頭
に
で
き
な
い
か
。

　
　

令
和
８
年
度
か

ら
、
子
牛
市
場
の
開

催
を
県
南
１
日
と
す

る
こ
と
な
ど
を
検
討

し
て
い
ま
す
。

◎
信
用
・
共
済
部
門
関
連

　　
　

信
用
事
業
の
落
ち
込
み
の
理
由
は
何
か
。

　
　

Ｊ
Ａ
の
信
用
事
業
は
、
組
合
員
の
皆
さ
ま

か
ら
の
「
貯
金
」
を
原
資
に
組
合
員
等
へ
融
資

を
し
て
お
り
ま
す
。
貯
金
か
ら
貸
出
金
を
差
し

引
い
た
残
り
を
「
余
裕
金
」
と
呼
び
、
岩
手
県

信
連
へ
の
預
け
入
れ
を
主
体
と
し
、
有
価
証
券

で
の
運
用
も
行
っ
て
お
り
ま
す
。

　

日
銀
の
金
融
政
策
変
更
に
よ
り
金
利
が
上
昇

し
た
こ
と
か
ら
、
保
有
し
て
い
た
有
価
証
券
（
受

益
証
券
）
に
つ
い
て
信
託
期
間
満
了
ま
で
保
有

し
て
も
プ
ラ
ス
と
な
る
見
込
み
が
な
く
、
リ
ス
ク

の
拡
大
を
防
ぎ
課
題
を
先
送
り
し
な
い
と
い
う

判
断
に
よ
り
処
分
し
ま
し
た
。
そ
の
結
果
、
信

用
事
業
収
益
が
大
き
く
落
ち
込
む
こ
と
と
な
り

ま
し
た
。
令
和
６
年
12
月
に
受
益
証
券
は
全
て

処
分
し
、
現
在
は
同
様
の
も
の
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　
　

農
林
中
央
金
庫
の
赤
字
に
よ
る
Ｊ
Ａ
へ
の

影
響
は
あ
る
の
か
。

　
　

農
林
中
央
金
庫
の
財
務
状
況
が
、
当
Ｊ
Ａ

へ
の
収
支
お
よ
び
貯
金
に
直
接
影
響
を
及
ぼ
す

こ
と
は
あ
り
ま
せ
ん
。
農
林
中
央
金
庫
の
増
資

に
つ
い
て
は
、
当
県
は
岩
手
県
信
連
が
対
応
し

て
お
り
ま
す
。
資
本
増
強
が
実
施
さ
れ
た
こ
と

に
よ
り
、
次
年
度
以
降
は
安
定
的
な
黒
字
が
見

込
ま
れ
、
強
固
な
収
益
基
盤
の
確
立
が
図
ら
れ

て
お
り
ま
す
。

　
　

支
店
再
編
で
、
支
店
に
よ
っ
て
は
来
店
客

が
多
く
混
雑
し
、
待
ち
時
間
も
長
い
。
窓
口
対

応
の
職
員
も
少
な
く
感
じ
る
。

　
　

業
務
シ
ス
テ
ム
上
、
担
当
者
以
外
で
対
応

で
き
な
い
こ
と
を
ご
理
解
い
た
だ
き
た
い
と
思

い
ま
す
。
ま
た
、
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
支
店
で
は
貸

付
業
務
を
行
わ
な
い
た
め
、
人
員
配
置
的
に
限

ら
れ
た
人
数
で
対
応
し
て
い
ま
す
。
店
舗
運
営

上
の
窓
口
対
応
人
員
は

確
保
し
て
い
ま
す
が
、

今
以
上
の
増
員
は
難
し

い
状
況
で
す
。今
後
も
、

組
合
員
の
皆
さ
ま
の
利

便
性
の
向
上
を
図
っ
て

ま
い
り
ま
す
。
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特集　組合員の声を反映しＪＡ事業の充実へ　～令和７年度春期組合員座談会意見集約～

◎
経
済
部
門
関
連

　　
　

配
達
さ
れ
た
種
も
み
は
「
マ
ル
準
」
で
あ
っ

た
。「
マ
ル
準
」
が
納
品
さ
れ
て
い
る
の
は
県
内

で
Ｊ
Ａ
江
刺
と
当
Ｊ
Ａ
だ
け
の
よ
う
で
あ
る
が

な
ぜ
か
。
ま
た
、
価
格
は
下
が
る
の
か
。
配
達

時
期
が
遅
れ
た
の
は
な
ぜ
か
。

　
　

当
Ｊ
Ａ
管
内
に
は
採
種
圃
場
が
な
く
、
江

刺
で
採
取
さ
れ
た
種
も
み
が
納
入
さ
れ
て
お
り

ま
す
。「
合
格
」
と
「
マ
ル
準
」
で
は
、
見
た
目

が
多
少
違
い
ま
す
が
、
発
芽
率
に
違
い
は
あ
り

ま
せ
ん
。
納
入
価
格
が
５
％
ほ
ど
値
下
げ
の
た

め
売
価
も
同
様
と
な
る
見
込
み
で
す
。
配
達
の

遅
れ
に
つ
い
て
は
、
昨
年
の
高
温
障
害
等
に
よ

り
数
量
確
保
が
難
し
く
入
荷
が
遅
れ
た
こ
と
が

挙
げ
ら
れ
ま
す
。

　
　

肥
料
に
つ
い

て
、
20
㌔
は
重
い

た
め
、
15
㌔
に
で

き
な
い
も
の
か
。

　
　

15
㌔
の
方
が

作
業
効
率
は
良
い

と
考
え
て
お
り
、
集

落
営
農
組
織
等
で

作
業
試
験
を
実
施

し
、
問
題
な
い
と
の
評
価
を
い
た
だ
い
て
い
ま

す
。
令
和
７
年
度
の
注
文
書
に
は
掲
載
で
き
ま

せ
ん
が
、
次
年
度
の
注
文
書
に
は
掲
載
で
き
る

よ
う
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

◎
経
営
・
総
務
・
管
理
部
門
関
連

　　
　

地
区
運
営
委
員
会
を
無
く
し
、
総
代
会
を

充
実
さ
せ
た
方
が
い
い
の
で
は
な
い
か
。

　
　

運
営
委
員
会
は
、
新
年
度
事
業
計
画
に
つ

い
て
意
見
交
換
を
す
る
場
と
し
て
開
催
し
て
い

る
た
め
、
必
要
な
会
議
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
　

農
家
組
合
長
手
当
の
減
額
は
、
通
知
だ
け

で
は
な
く
説
明
も
必
要
だ
っ
た
の
で
は
な
い
か
。

　
　

周
知
方
法
に
問
題
が
あ
っ
た
こ
と
は
誠
に

申
し
訳
な
く
、
お
わ
び
い
た
し
ま
す
。
赤
字
決

算
の
影
響
も
あ
り
、
役
員
手
当
の
大
幅
減
や
青

年
部
・
女
性
部
な
ど
全
て
に
お
い
て
費
用
の
削

減
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
　

昨
年
度
、
賦
課
金
が
上
が
っ
た
が
、
そ
の

効
果
は
あ
っ
た
の
か
。

　
　

合
併
以
降
、
賦
課
金
の
改
定
が
さ
れ
て
お

ら
ず
、
経
営
改
善
等
の
た
め
、
賦
課
金
の
見
直

し
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
県
内
Ｊ
Ａ
の

賦
課
水
準
と
比
較
し
て
当
Ｊ
Ａ
は
低
か
っ
た
こ

と
も
あ
り
、
改
定
し
て
お
り
ま
す
が
、
今
後
も
、

効
果
的
な
営
農
指
導
に
結
び
付
け
て
ま
い
り

ま
す
。

○
そ
の
他
の
主
な
意
見
・
要
望

　・
収
支
シ
ミ
ュ
レ
ー
シ
ョ
ン
で
改
善
効
果
が

５
億
１
０
０
０
万
円
で
あ
る
が
、
こ
の
ま
ま
だ

と
経
営
に
影
響
が
あ
る
の
で
は
な
い
か
。
Ｊ
Ａ

独
自
の
ア
イ
デ
ア
を
創
出
す
る
必
要
が
あ
る
の

で
は
な
い
か
。

・
マ
ス
コ
ミ
は
、
農
産
物
価
格
が
高
い
と
書
き

立
て
る
が
、
価
格
が
高
い
わ
け
で
は
な
い
。
低

価
格
に
戻
す
の
で
は
な
く
、
農
業
に
か
か
る
費

用
を
消
費
者
に
示
し
、
理
解
を
得
る
活
動
を
Ｊ

Ａ
が
し
て
ほ
し
い
。

・
若
い
職
員
の
活
動
に
対
し
て
ほ
め
て
伸
ば
す

な
ど
や
り
が
い
の
あ
る
明
る
い
職
場
づ
く
り
を

指
導
・
推
進
し
て
ほ
し
い
。
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特集
２

労働力確保に向けて
JA 無料職業紹介所グリーンワークの取り組み

　ＪＡでは、持続可能な農業振興のため新規就農者の確保や産地の規模拡大・維持を図っています。
農業で経営を成り立たせるためには一定規模以上の経営面積が必要で、雇用労力は欠かせません。
特集２では、ＪＡの労力確保の取り組みと利用者の声を紹介します。

マッチング会における求人者と
求職者・成立件数の推移（人、件）

　

Ｊ
Ａ
で
は
、
令
和
元
年
に
「
Ｊ
Ａ
い
わ
て
平

泉
無
料
職
業
紹
介
所
グ
リ
ー
ン
ワ
ー
ク
」
を
開

設
し
、
Ｊ
Ａ
が
求
人
者
と
求
職
者
に
お
け
る
雇

用
関
係
の
仲
介
を
行
っ
て
い
ま
す
。
ま
た
、パ
ー

ト
・
ア
ル
バ
イ
ト
マ
ッ
チ
ン
グ
会
は
年
１
回
開

催
し
て
お
り
、
求
人
者
で
あ
る
農
家
と
求
職
者

が
面
談
を
行
い
、
作
業
内
容
や
労
働
条
件
な
ど

を
確
認
す
る
場
を
設
け
て
い
ま
す
。

　

働
き
手
を
求
め
る
生
産
者
は
、
年
々
増
加
傾

向
に
あ
り
、令
和
５
年
か
ら
は
、グ
リ
ー
ン
ワ
ー

ク
機
能
を
補
完
す
る
１
日
農
業
バ
イ
ト
ア
プ
リ

「
デ
イ
ワ
ー
ク
」
を
導
入
し
、
農
家
の
労
働
力

確
保
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　

働
き
方
の
多
様
性
に
よ
り
、
労
働
力
の
確
保

は
難
し
い
状
況
に
な
っ
て
お
り
、
生
産
者
側
で

も
雇
用
条
件
の
改
善
や
働
き
や
す
い
環
境
の
整

備
な
ど
に
も
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　常時雇用の他、ピーマンの収穫時期には人手がさらに
必要なためグリーンワークを利用し、労働力を確保したい
と考えています。ピーマン苗の生産など、２～１１月まで長
期間にわたって働ける工夫をしながら、常時雇用につなが
るようにしています。一人で何でもできるよう作業を覚えて
もらうようにしています。

　４～１１月に収穫作業を中心に雇用するためグリーン
ワークを利用し、繁忙期でさらに人手が必要な時は「デイ
ワーク」も活用しています。また、トイレの設置や空調服の
支給など働きやすい環境を整えています。労働力が必要
な農家はたくさんおり、みんな工夫をしながら環境を整え
ているので、興味があったら来てほしいと思います。

畠
山 

貴
一
さ
ん

菅
原 

宗
一
郎
さ
ん

室
根
町　

ピ
ー
マ
ン
44
㌃

一
関
市
滝
沢　

ト
マ
ト
16
㌃

R20

求人者 求職者 成立数

20

40

60

80

100

R3 R4 R5 R6
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特集　労働力確保に向けて　JA無料職業紹介所グリーンワークの取り組み

グリーンワークの仕組み

　農業の求人に来てくれてありがとうという気持ちでマッ
チング会に参加しています。小菊は収穫期間が限られてお
り、人手がないと収穫や出荷ができません。農業は作柄
と天候に左右されることなどを理解してもらい、お互いの
歩み寄りで常時雇用につながる他、短時間でも来てもら
える方がいると安心して作付けすることができます。

　農作業パート・アルバイトマッチング会を４月

２３日、管内２会場で開きました。労働力を必要

とする園芸農家と、求職者の面談形式で行われ、

園芸農家は、作業内容や労働条件などを説明し、

求職者の希望する条件などを確認しました。
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ＪＡ無料職業紹介所グリーンワーク

一関市川崎町薄衣字久伝１８－１

営農振興センター２階　営農部

営農振興課　TEL ３４－４００１

園芸課　　　TEL ３４－４００３

農業を支えて
くれる方の
申し込みを
お待ちしています！！

１日農業バイトアプリ「デイワーク」

HP は
こちらから
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